Créateur
d’avenir

S-316 - OUVRIER D'ENTRETIEN, CLASSE Il - POSTE REGULIER -

ECOLE SECONDAIRE AUGUSTIN-NORBERT-MORIN 2024-2025

Centre de services scolaire des Laurentides
Ecole secondaire A.N.M - 258 Boulevard de Sainte-Adéle, Sainte-Adéle, Québec J8B 0K6

Expire a I'externe le : 31 mars 2025 Expire a l'interne le : 27 janvier 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Les employés du centre de services scolaire des Laurentides doivent obligatoirement
postuler via l'intranet avec I'adresse courriel du CSSL, sans quoi la candidature ne pourra étre

considérée comme employé interne.

EMPLOYES DU CSSL, DATE LIMITE POUR POSTULER: 27 janvier 2025

Le role principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste a exécuter des
travaux d'entretien ménager, d’entretien préventif et d’entretien physique des batiments, des

terrains, des équipements et des piscines. Ce role comporte également la manutention et le
transport de marchandises, de mobilier et d'autre matériel.

Cette personne salariée travaille généralement selon les directives ou sous la surveillance d'un
concierge, concierge de nuit, contremaitre ou encore d'un ouvrier d'entretien, classe | ou du
personnel de soutien manuel qualifié. De plus, il peut étre appelé a exercer les attributions
caractéristiques de la classe d’emplois d'ouvrier d’entretien, classe IlI.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

&- Effectuer des travaux visant a assurer la propreté des lieux et le bon état de I'équipement. Il peut
exercer ses taches seules ou avec d'autres personnes salariées.

8- En ce qui a trait a la propreté des lieux, exercer généralement I'ensemble des taches suivantes :
balayer, passer la vadrouille, laver, décaper et cirer, s'il y a lieu, les planchers et les escaliers;
nettoyer les murs et les plafonds; laver et nettoyer les abreuvoirs, les lavabos, les éviers, les
comptoirs de salle de bain, les toilettes et les douches; épousseter le mobilier et les surfaces;
ramasser les rebuts, vider les poubelles et les bacs de recyclage, de matiére organique et s‘en
défaire lors de leur cueillette; laver les vitres tant a I'intérieur qu’a I'extérieur ainsi que les stores et
les toiles; a I'extérieur, enlever la neige des entrées, des escaliers, des trottoirs, des aires de jeux et
des toitures et épandre du sable ou du sel, au besoin; il peut étre appelé a nettoyer la cour, tondre
le gazon, ramasser les feuilles mortes et les jeter.

d- Au sujet de I'entretien préventif et physique, remplacer les ampoules, les tubes fluorescents;
alimenter ou voir au fonctionnement des appareils de chauffage; signaler les bris observés lors de
I'exécution de ses travaux; nettoyer les grilles et les diffuseurs d’aération; effectuer tout genre de
travaux de réparation mineure. Il peut seconder du personnel de soutien qualifié€ en manipulant les
objets lourds et les matériaux, en tenant des piéces dans une position déterminée, en nettoyant et en
fournissant les outils requis, en nettoyant les lieux ou les travaux sont exécutés. Il peut également
dresser et démonter des échafaudages.

1 Poste disponible

Entrée en fonction :
27 janvier 2025

o3

Type d'emploi

It

Poste régulier / Temps plein

Quarts de travail :
Nuit, Soir

s

Heures de travail :
38.75 h/sem.

@

Emplacement

Sur les lieux du travail

O,

Salaire :
$23.80 CAD Taux horaire

o @e Syndiqué:

'0, Oui

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

Lettre de motivation
Identifiant

Dipldmes / Certificats
Relevé de notes

Attestation d'emploi

000000

Certificat de naissance



8- Utiliser, entreposer et éliminer les différents produits requis dans I'exécution de ses taches de
maniére sécuritaire et dans le respect des normes. Dans le cadre de son travail, déplacer du
mobilier, manutentionner, transporter et entreposer de la marchandise et du matériel : opérer les
équipements requis pour I'exécution de ces travaux. Préparer les locaux et les salles selon les
dispositions demandées.

8- Au besoin, effectuer des travaux d'entretien des piscines et des installations adjacentes tels que le
nettoyage complet de la piscine, I'entretien des filtres, des carrelages, des parois, des grilles des
écumoires, des tamis intercepteurs et des autres équipements; elle vérifie régulierement les
tremplins et peut également soumettre I'eau a des tests de Ph et de chlore résiduel libre et ajouter
les produits chimiques nécessaires pour obtenir la qualité d'eau requise.

&- Il peut étre appelé a agir comme personne de service dans un garage. Au besoin, accomplir toute
autre tache connexe.

QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES :
- Aucun dipléme requis;
- Aimer le travail physique;

- Capacité a lever des charges moyennement lourdes.

Horaire de 38h45 par semaine.
Lundi au vendredi: 16h30 a 18h00 et 18h45 a 01h00
Engagement en matiere d'acces a l'égalité en emploi

Le Centre de service scolaire des Laurentides s'engage activement a promouvoir I'égalité en emploi
et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les
Autochtones ainsi que les personnes en situation d'handicap a soumettre leur candidature.

Dans un souci d'équité, nous offrons, si nécessaire, une assistance spécifique pour le processus de
présélection et de sélection. Nous encourageons donc toutes les personnes intéressées a prendre
part a cette démarche et a nous faire part de leurs besoins, afin de garantir une participation pleine et
entiere a toutes les étapes du processus.

Nos valorisons la diversité et nous nous efforgons de batir un environnement de travail inclusif et
respectueux pour tous.

Prérequis
Atouts :
b Capacité d'adaptation.
P Travail en équipe.
» Autonomie.

} Sens de l'organisation.

AVANTAGES



&

Créateur d'avenir

&

Programme d’aide aux
employés et a la famille*

A

Salaire compétitif

%

Vacances de fin d'année*

]

Organisation en croissance,

propice au dépassement de

soi et offrant une qualité de
vie sans pareil;

Régime d'assurances
collectives et avantages
sociaux compétitifs*

Régime de retraite
incomparable

Environnement de travail
riche et stimulant dans un
cadre enchanteur;

Stationnement disponible
gratuit



