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S-283 - OUVRIER D'ENTRETIEN, CLASSE Il - POSTE REGULIER -

CAMPUS PRIMAIRE MONT-TREMBLANT - PAVILLONFLEUR-

SOLEIL ET ECOLE L'ODYSSEE 2024-2025

Centre de services scolaire des Laurentides
Q Ecole Fleur-Soleil - 439 Rue Labelle, Mont-Tremblant, Québec J8E 3H2
Q Ecole 'Odyssée - 546 Rue Charbonneau, Mont-Tremblant, Québec J8E 3H4

(4 Expire a I'externe le : 31 décembre 2024 (4 Expire a l'interne le : 27 novembre 2024

DESCRIPTION DU POSTE

Les employés du centre de services scolaire des Laurentides doivent obligatoirement
postuler via l'intranet avec I'adresse courriel du CSSL, sans quoi la candidature ne pourra étre

considérée comme employé interne.

EMPLOYES DU CSSL, DATE LIMITE POUR POSTULER: 27 novembre 2024
Nature du travail

Le role principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste a exécuter des
travaux d'entretien ménager, d'entretien préventif et d'entretien physique des batiments, des

terrains, des équipements et des piscines. Ce role comporte également la manutention et le
transport de marchandises, de mobilier et d'autre matériel.

Cette personne salariée travaille généralement selon les directives ou sous la surveillance d'un
concierge, concierge de nuit, contremaitre ou encore d'un ouvrier d'entretien, classe | ou du

personnel de soutien manuel qualifié. De plus, il peut étre appelé a exercer les attributions
caractéristiques de la classe d’emplois d'ouvrier d’entretien, classe IlI.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

8- Effectuer des travaux visant a assurer la propreté des lieux et le bon état de I'équipement. Il peut
exercer ses taches seules ou avec d'autres personnes salariées.

8- En ce qui a trait a la propreté des lieux, exercer généralement I'ensemble des taches suivantes :
balayer, passer la vadrouille, laver, décaper et cirer, s'il y a lieu, les planchers et les escaliers;
nettoyer les murs et les plafonds; laver et nettoyer les abreuvoirs, les lavabos, les éviers, les
comptoirs de salle de bain, les toilettes et les douches; épousseter le mobilier et les surfaces;
ramasser les rebuts, vider les poubelles et les bacs de recyclage, de matiére organique et s‘en
défaire lors de leur cueillette; laver les vitres tant a l'intérieur qu’a I'extérieur ainsi que les stores et
les toiles; a l'extérieur, enlever la neige des entrées, des escaliers, des trottoirs, des aires de jeux et
des toitures et épandre du sable ou du sel, au besoin; il peut étre appelé a nettoyer la cour, tondre
le gazon, ramasser les feuilles mortes et les jeter.

8- Au sujet de l'entretien préventif et physique, remplacer les ampoules, les tubes fluorescents;
alimenter ou voir au fonctionnement des appareils de chauffage; signaler les bris observés lors de
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Entrée en fonction :
2 décembre 2024

Type d'emploi :
Poste régulier / Temps plein

Quarts de travail :
Soir, Nuit

Heures de travail :
38.75 h/sem.

Emplacement
Sur les lieux du travail

Salaire :
@ $23.18 CAD Taux horaire

o @e Syndiqué:

‘Q’ Oui

Documents requis

Ccv

Documents facultatifs

Lettre de motivation
Identifiant

Dipldmes / Certificats
Relevé de notes
Attestation d'emploi

Certificat de naissance



I'exécution de ses travaux; nettoyer les grilles et les diffuseurs d’'aération; effectuer tout genre de
travaux de réparation mineure. Il peut seconder du personnel de soutien qualifié en manipulant les
objets lourds et les matériaux, en tenant des pieces dans une position déterminée, en nettoyant et en
fournissant les outils requis, en nettoyant les lieux ou les travaux sont exécutés. Il peut également
dresser et démonter des échafaudages.

8- Utiliser, entreposer et éliminer les différents produits requis dans I'exécution de ses taches de
maniere sécuritaire et dans le respect des normes. Dans le cadre de son travail, déplacer du
mobilier, manutentionner, transporter et entreposer de la marchandise et du matériel : opérer les
équipements requis pour I'exécution de ces travaux. Préparer les locaux et les salles selon les
dispositions demandées.

d- Au besoin, effectuer des travaux d'entretien des piscines et des installations adjacentes tels que le
nettoyage complet de la piscine, I'entretien des filtres, des carrelages, des parois, des grilles des
écumoires, des tamis intercepteurs et des autres équipements; elle vérifie régulierement les
tremplins et peut également soumettre I'eau a des tests de Ph et de chlore résiduel libre et ajouter
les produits chimiques nécessaires pour obtenir la qualité d'eau requise.

d: Il peut étre appelé a agir comme personne de service dans un garage. Au besoin, accomplir toute
autre tache connexe.

QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES :
- Aucun dipléme requis;
- Aimer le travail physique;

- Capacité a lever des charges moyennement lourdes.

Horaire de 38h45 par semaine.

Fleur-Soleil:Lundi au vendredi: 15h00 & 18h05 et 21h15 a 23h30
Odyssée:Lundi au vendredi: 18h55 a 21h15
Prérequis
Atouts :
» Capacité d'adaptation.
» Travail en équipe.
» Autonomie.

» Sens de l'organisation.

AVANTAGES



Régime de retraite
incomparable

Stationnement disponible
gratuit

Vacances de fin d'année*

Environnement de travail
riche et stimulant dans un
cadre enchanteur;

Organisation en croissance,

propice au dépassement de

soi et offrant une qualité de
vie sans pareil;

Programme d’aide aux
employés et a la famille*

SR

Salaire compétitif

7

Créateur d'avenir

Régime d'assurances
collectives et avantages
sociaux compeétitifs*



