
C'EST ICI... VIBRANT ET PALPITANT !
Postulez maintenant !

Sous l’autorité du directeur du Service Environnement et parcs, la personne retenue aura

comme principales tâches de :  

Contribuer à la mise en oeuvre du Plan régional des milieux humides et hydriques, de la

Stratégie régionale sur les aires protégées de la MRC et collaborer avec la chargée de

projets responsable de l’élaboration du Plan climat; 

Participer activement à des rencontres avec différents comités de suivi de la mise en

oeuvre des plans et politiques de la MRC en matière d’environnement;

Effectuer des analyses en lien avec la caractérisation du milieu naturel, les cours d’eau,

l'évaluation des impacts environnementaux;

Exercer les responsabilités dévolues à la MRC à l’égard de la gestion des cours d’eau;

Conseiller et appuyer les villes et municipalités dans la réalisation de leurs analyses et

dossiers touchant l'environnement;

Préparer, coordonner et rédiger divers documents tels que règlements, compte-rendus,

rapports, recommandations techniques, projets de résolution, demandes d’autorisation

environnementale ou de subventions;

Assurer une veille sur les aspects règlementaires et technologiques en lien avec le domaine

de l’environnement, des cours d’eau, du développement durable et de l’aménagement du

territoire et faire des recommandations à la direction et aux élus.

L’environnement vous tient à cœur, vous êtes motivé.e et vous faites preuve d’initiative
Vous souhaitez faire une différence en matière d’environnement
Vous avez un diplôme universitaire en environnement, biologie, géographie 

         ou domaine connexe
Vous avez une bonne capacité de rédaction, d'analyse, 

        de synthèse et de vulgarisation 
Vous aimez le travail en équipe interdisciplinaire 
Vous avez une connaissance ou un intérêt envers le milieu 

        municipal et le milieu naturel

Nous vous proposons :

Conditions de
travail enviables

Proximité de
la nature

Esprit d'équipe
et dynamisme

Conciliation travail/vie
personnelle

Une équipe dynamique
et un environnement
enviable

Des défis stimulants 

Un salaire à partir de
36,97$/h. (2025)

Une assurance
collective

Un REER collectif très
avantageux

Un horaire flexible de
33h/semaine sur 4
jours 

Lieu de travail : 

Votre profil correspond à ce poste ? Postulez d’ici le 15
décembre 2024 à 16h :  rh@mrclaurentides.qc.ca 

CE DÉFI EST POUR VOUS SI :

RESPONSABILITÉS

1255, chemin des Lacs
Mont-Blanc 
(Québec) J0T 2G0

(819) 425-5555 

SPÉCIALISTE EN AMÉNAGEMENT 
DU TERRITOIRE (VOLET ENVIRONNEMENT)
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