
 

 

POSTE : Hôte.sse 

 

Principales tâches 

 Vérifier le plan de la salle et les réservations avec le gérant 

 Accueillir les invités avec ton plus beau sourire et les accompagner à leur 

table 

 Effectuer des tâches de commis-débarrasseur, au besoin 

 S’assurer que le lieu de travail soit toujours propre et sécuritaire 

 

Compétences et qualifications 

 Tu as toujours le sourire et tu t’exprimes bien 

 Tu as des aptitudes solides en service à la clientèle 

 Tuas une bonne gestion du stress et tu es capable d’offrir un service 

impeccable aux clients, même lors des périodes achalandées  

 Tu as une capacité à bien travailler en équipe, parce que tu travailles 

quotidiennement en équipe avec les serveurs 

 Tu as des bases en anglais (écrit et parlé niveau intermédiaire) 

 0 à 2 années d’expérience 

 

Principaux avantages  

 Horaires flexibles 

 Rabais de 75% pour les repas durant les quarts de travail 

 50% de rabais dans nos autres restaurants  

 Programme de référencement payant 

 Remboursement de la passe de ski (50% la 1ere année et 100% la 2e 
année) 

 Stationnement gratuit 

 Uniforme fourni 

 Reconnaissance des années de service 

 Accès à la convention de partage de pourboire 

 

 
 

Contactez : 

Florence Bégin 
fbegin@partageemploi.org  

Spécialiste en Gestion Talents 819.774.3889 poste 252 
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