
 

 
Coordonnateur du service alimentaire 

 

 

joueur incontournable dans le milieu des camps de 
vacances. À ce jour, il accueille plus de 12 000 enfants 
par année pour une expérience mémorable.  

 

                   Fonctions et responsabilités 

Service à la clientèle 

• Maintient une bonne communication avec les autres 
départements; 

• Établie un bon contact avec la clientèle. 

 

Activités liées au service alimentaire 

• Use de grande rigueur quant aux allergies 
alimentaires à considérer; 

• Prépare les menus en collaboration avec une 
nutritionniste; 

• Assure la qualité et la rapidité du service au 
comptoir; 

• Vérifie quotidiennement la qualité des repas; 
• 

sécuritaire des aliments conformément aux normes 
de santé publique telles que la conservation et la 
datation des aliments; 

• Participe aux différentes étapes de préparation des 
repas si nécessaire. 

 
 

 

Exigences 
 

• Se distinguer en matière de gestion;  
• Maîtriser le français parlé; 
• ; 
• ; 
• Souci de la propreté et du travail bien fait. 

 

Conditions 
 

• Entre 30 et 40 heures par semaine; 
• 

base de plein air. 
 

La cuisine est ouverte de 7h00 à 20h00, horaire 
variable incluant parfois les week-ends 
 

 

Tu penses être notre candidat? 
 

 
Envoie ton CV ou tes questions à :  
 
Nadia Loisel  
Directrice des Opérations 
nloisel@ptitbonheur 
  

 

Gestion des ressources financières, matérielles et des 
infrastructures 

• Fait la gestion de son budget annuel; 
• ; 
• . 

Gestion des ressources humaines  

• Fait les horaires du personnel de la cuisine; 
• salubrité 

aux employés des deux cuisines; 
• Assure les bonnes relations de travail au sein de la 

cuisine; 
• Encadre les employés de son secteur dans leur 

fonction;  
• Accueille et encadre les stagiaires et le nouveau 

personnel dans leurs tâches quotidiennes, au 
besoin. 

 


