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AVANT- PROPOS 

 
 
Afin d’arrimer le secteur de l’activité culturelle à l’ensemble du développement social, économique et 
environnemental du territoire, les élus de la MRC des Laurentides ont résolu de se doter d’une première 
politique culturelle régionale. Cette démarche s’inscrit dans le cadre de la stratégie de développement durable 
actuellement en cours de réalisation dans la MRC des Laurentides.  
 

L’Énoncé de vision stratégique sur le développement durable du territoire de la MRC des Laurentides, adopté en 
2010, propose les trois orientations suivantes liées au volet culturel : 
 

1. Contribuer au renforcement des activités culturelles et artistiques ; 

2. Doter la région d’une véritable stratégie de développement culturel ; 

3. Miser sur la contribution du patrimoine bâti et des paysages pour 
assurer le développement touristique et économique. 

 

Le Conseil des Maires de la MRC des Laurentides a nommé un Comité de la politique culturelle régionale, formé 
d’élus, afin de superviser les travaux et d’orienter les réflexions sur le développement futur de ce secteur. Pour 
mener à bien les travaux et bien saisir les différents aspects du développement culturel, le Comité a fait appel 
à l’expertise de représentants et de spécialistes provenant du milieu artistique et culturel local, régional et 
national. Un comité restreint a été mis sur pied pour orienter le travail de documentation.   
 

Dans un premier temps, le comité a réalisé un portrait de la situation culturelle dans la MRC des Laurentides.  
Puis, le travail a porté sur les enjeux et les orientations que devrait prendre la politique. Par la suite, le résultat 
des réflexions du Comité a été soumis en consultation publique. Soixante-quinze personnes ont donné leur 
opinion à l’une ou l’autre des huit rencontres qui se sont déroulées dans les quatre secteurs suivants, au cours du 
mois de juin 2011 : 

 

 Mont-Tremblant 
 Sainte-Agathe 
 Labelle 
 Secteur Ouest 

 

Les propositions des participants ont permis de bonifier les énoncés, orientations et pistes d’action de la 
première politique culturelle de la MRC des Laurentides. 
 

Le présent document présente les énoncés de la Politique culturelle de la MRC des Laurentides, adoptée par le 
Conseil des Maires, le 20 octobre 2011.  
 

 



     

    Politique culturelle  
 

MRC de s La ure ntide s -  Politique  c ulture lle  4 
 

 

Mot du Préfet de la MRC des Laurentides  

 

En élaborant cette première politique culturelle, la MRC des Laurentides confirme son intention d’intégrer le 
volet « culture » à l’ensemble des enjeux de son développement territorial, social, économique et touristique. 
Cette démarche s’inscrit dans le cadre des recommandations émises dans l’Énoncé stratégique de 
développement durable du territoire de la MRC des Laurentides.  

 

Par cette première politique culturelle, les élus de la MRC des Laurentides reconnaissent que la culture 
contribue à la qualité de vie et au renforcement du sentiment d’appartenance des citoyens, et qu’elle participe 
au développement de la vitalité et du pouvoir d’attraction de nos milieux. 
 

Le dynamisme culturel s’exprime déjà dans plusieurs de nos communautés et la présence significative d’artistes 
et d’événements culturels colore notre vie quotidienne depuis de nombreuses années.  Par notre politique 
culturelle, nous espérons consolider nos actions culturelles afin d’en multiplier les effets et la portée à 
l’ensemble du territoire. 
 

J’ai confiance que la Politique culturelle de la MRC des Laurentides saura mobiliser les forces vives du milieu 
de même que nos partenaires présents et futurs, dans une perspective de développement durable de nos forces 
créatives et pour le plus grand bénéfice de nos citoyens et de nos municipalités. 
 

 
Ronald Provost, Préfet 
 
 
 
Mot de la présidente du Comité de la politique culturelle  

 

C’est avec grand plaisir que je vous présente le résultat de plusieurs mois de réflexion, de recherche et de 
consultation auprès des principaux acteurs du développement culturel de la MRC des Laurentides. 
 

J’adresse un merci tout spécial à mes collègues, les maires d’Arundel, de La Conception et de Val-David, ainsi 
qu’aux personnes ressources de la MRC, du CLD et du Conseil de la culture des Laurentides, pour leur travail 
exceptionnel. 
 

Merci également à toutes les personnes consultées, artistes et organismes culturels, experts municipaux et 
intervenants culturels, citoyens et élus qui ont participé à nos rencontres et ont nourri notre réflexion. 
 

Ce document d’orientation stratégique devrait nous permettre de doter les municipalités d’outils collectifs de 
développement dans les domaines des arts et des lettres, du patrimoine et des archives, de la lecture et du 
livre, de la muséologie, des communications et du tourisme culturel. 
 

J’espère sincèrement que cette première politique culturelle servira de base au développement social, 
économique et touristique de notre MRC et qu’elle permettra d’avoir une vision à long terme de notre avenir 
culturel. 
 
 

Berthe Bélanger, Présidente du Comité 
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ÉNONCÉS DE LA POLITIQUE CULTURELLE 

 
 
PRINCIPES ET ENGAGEMENTS 

 

Le s é lus de  la  MRC de s Laure ntide s re c o nna isse nt q ue  : 

 
La  CULTURE e st p a rto ut a uto ur d e  no us: d a ns no s p a ysa g e s e t d a ns no s ha b itude s de  vie , d a ns no s fa ç o ns de  no us 
e xp rime r, de  no us ra sse mb le r e t d e  fê te r! 
 
La  CULTURE jo ue  un RÔLE IMPORTANT d a ns le  d é ve lo p pe me nt d u se ntime nt de  fie rté  e t d 'a p pa rte na nc e  de s c ito ye ns, 
d a ns le ur q ua lité  d e  vie  e t d a ns la  mise  e n va le ur de s ric he sse s c o lle c tive s. 
 
La  VIE CULTURELLE s'o rg a nise  à  p a rtir de  l'initia tive  de s c ito ye ns, q u'ils so ie nt a rtiste s o u a ma te urs d 'a rt, d e  c ulture , 
d 'histo ire  o u de  pa trimo ine  e t q u’ e lle  e st un fa c te ur d ’ ha rmo nie  so c ia le . 
 
L’ACTIVITÉ CULTURELLE p e ut se rvir de  le vie r é c o no miq ue  e t d o it, p o ur y p a rve nir, s’ a rrime r à  l’ e nse mb le  d e s e nje ux 
munic ip a ux d a ns une  p e rspe c tive  d e  dé ve lo pp e me nt d ura b le  d u te rrito ire . 
 
 
 

La MRC des Laurentides reconnaît l’importance de porter sa culture fièrement, comme un 

pilier lui permettant de s’épanouir.  Par cette politique culturelle, elle s’engage 

donc à :  

 

 Pe rme ttre  à  la  c ulture  de  joue r son rôle  da ns le  dé ve loppe me nt soc ia l, é c onomique  e t e nvironne me nta l 

 Inté g re r le s e nje ux c ulture ls a ux stra té g ie s de  dé ve loppe me nt dura ble  

 Te nir c ompte  de  la  dive rsité  de s be soins, de s se c te urs e t de s popula tions 

 Dé finir son rôle  e t propose r de s orie nta tions c la ire s, struc tura nte s e t dura ble s 

 
 
 
RÔLES DE LA MRC DES LAURENTIDES 

 
 
Da ns le  c a d re  de  la  p ré se nte  po litiq ue  c ulture lle , la  MRC d e s La ure ntide s e nte nd  jo ue r un rôle  fa c ilita te ur, lui p e rme tta nt 

d ’ a p puye r le s munic ip a lité s p a r de s a c tio ns c o mplé me nta ire s, re spe c tue use s de s ma nd a ts e t re sp o nsa b ilité s d e  

c ha c une  de s insta nc e s impliq ué e s. So n inte rve ntio n s’ a p puie ra  e sse ntie lle me nt sur le  type  d ’ a c tio ns suiva nte s : 

 
 CONCERTATION ET RÉSEAUTAGE 

 INFORMATION ET SENSI BILISATION  

 MISE EN VALEUR DES ARTS, DE LA CULTURE ET DU PATRIMOINE  
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VISION  

 
En 2025, les citoyens de la MRC des Laurentides vivent leur culture au quotidien, 

conscients de la beauté des paysages qui les entoure et qu’ils ont su protéger; fiers 

de leur identité culturelle qui se déploie à travers les richesses patrimoniales et 

artistiques qu’ils ont  su mettre en valeur dans leur cadre de vie.  Au cœur de 

villages qui leur ressemblent, les citoyens de tous âges se rassemblent et l’expression 

de leur dynamisme et de leur originalité attire les familles, les visiteurs et les 

touristes.  En s’appuyant sur l’innovation et la créativité, le développement culturel 

de la MRC des Laurentides s’est inscrit dans une perspective d’ouverture sur le monde. 

 

ENJEUX, ORIENTATIONS ET OBJECTIFS  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 
 
 
 
 
 
 
 

ENJEU 1 

Une  ide ntité  la ure ntie nne  e t un se ntime nt 
d ’ a p pa rte na nc e  re tro uvé s 

 

Orie nta tion 

La  p ro te c tio n e t la  mise  e n va le ur de s pa ysa g e s e t 
d e s pa trimo ine s id e ntita ire s 

 

Obje c tifs 

• Pré se rve r e t me ttre  e n va le ur no s p a trimo ine s p o ur 
le s g é né ra tio ns future s 

 • Co nse rve r d e s tra c e s de  no tre  histo ire  
 • Re nfo rc e r le  se ntime nt ide ntita ire , de  fie rté  e t 

d ’ a p pa rte na nc e  
 

 

ENJEU 3 

Une  c o ntrib utio n a c c rue  de s a rts e t de  la  c ulture  
 
 

Orie nta tion 

Le  so utie n à  la  vita lité  c ulture lle  
 

 Obje c tifs 

• Co nna ître , re c o nna ître  e t fa ire  c o nna ître  le s a rtiste s, 
le s a rts e t la  c ulture  

 • Fa vo rise r le  d é ve lo ppe me nt d ’ une  vie  c ulture lle  
ric he  e t a c tive  

 • Co nso lide r e t d é ve lo p pe r l’ o ffre  c ulture lle  sur le  
te rrito ire  

 

 

ENJEU 4 

Une  inté g ra tio n ré ussie  de  la  c ulture  à  l’ o ffre  
to uristiq ue  

 

Orie nta tion  

Le  d yna misme  e t le  ra yo nne me nt d e s a rts e t de  la  
c ulture  

Obje c tifs  

• Aug me nte r le  p o uvo ir d ’ a ttra c tio n de s ville s e t 
villa g e s de  la  MRC de s La ure ntid e s 

 • Utilise r le  po te ntie l c ré a tif po ur d é ve lo pp e r une  
o ffre  d istinc tive  e n to urisme  c ulture l 

 • Fa ire  c o nna ître  e t me ttre  e n va le ur no s ric he sse s 
c ulture lle s 

 

 

 ENJEU 2 

Un re g a in de  vita lité  da ns no s no ya ux villa g e o is 
 

 

Orie nta tion 

La  p a rtic ipa tio n c ito ye nne  à  la  vie  c ulture lle   
 

 

Obje c tifs 

• Aug me nte r l’ implic a tio n e t la  pa rtic ipa tio n d e s 
c ito ye ns d e  to us â g e s 

 • Ma ximise r l’ impa c t d e s a c tivité s e t é vé ne me nts 
c ulture ls 

 • Co ntrib ue r à  la  q ua lité  de  vie  de s c ito ye ns e t a u 
d yna misme  d e s c o lle c tivité s 
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AXES D’INTERVENTION ET MOYENS D’ACTION   

 
Les patrimoines, qu’ils soient naturel ou paysager, bâti ou religieux, 
historique ou immatériel contribuent à forger notre identité et, lorsqu’ils 
sont mis en évidence et en valeur, ils renforcent nos sentiments de fierté et 
d’appartenance.  
 
ENJEU 1 

Une identité laurentienne et un sentiment d’appartenance retrouvés 
 
Orientation  

La protection et la mise en valeur des paysages et des patrimoines identitaires  
 
Objectifs  

 Pré se rve r e t me ttre  e n va le ur la  na ture  e t le s paysa g e s pour le s g é né ra tions future s 
 Conse rve r de s tra c e s de  notre  histoire  
 Re nforc e r notre  se ntime nt ide ntita ire , de  fie rté  e t d’a pparte na nc e  

 
Axes d’intervention  

1. Re c he rc he  e t mise  à  jour de s c onna issa nc e s  
2. Informa tion e t se nsibilisa tion  
3. Sa uve g a rde  de s é lé me nts re la ta nt l’histoire  du te rritoire  e t de s c olle c tivité s 
4. Proje ts c ulture ls visa nt la  mise  e n va le ur du pa trimoine  ré g iona l ou l’amé nag e me nt du c a dre  de  vie  
 
 
 

 

Exemples de moyens d’action  

Axe  1 Axe  2 Axe  3 Axe  4 

Me ttre  à  jour le s inve nta ire s d e s 
p a trimo ine s : b â ti, p a ysa g e r, 
na ture l, a rc hé o lo g iq ue , imma té rie l 
d u te rrito ire  
 
Re c e nse r le s site s e t lie ux p o uva nt 
fa ire  l’ o b je t d ’ une  mise  e n va le ur 
 
Me ttre  à  jour le s c o nna issa nc e s 
c o nc e rna nt le s ré a lisa tio ns e t 
p ro je ts d e s so c ié té s d ’ histo ire  
 
Fa ire  l’inve nta ire  d e s o utils d e  
se nsib ilisa tio n d isp o nib le s 
 
Ide ntifie r le s fo rme s d ’ a id e  
d isp o nib le s a ux fins d e  re vita lisa tio n 
d e s no ya ux villa g e o is 
 
Ré pe rtorie r e t re ndre  disponible  
to ute  info rma tio n p e rtine nte  
c o nc e rna nt le  p a trimo ine  

 

Ac c om pa g ne r le s munic ip a lité s 
d a ns le urs d é ma rc he s d e  
p ro te c tio n e t d e  mise  e n va le ur 
d e s p a ysa g e s e t d e s 
p a trimo ine s 
 
Initie r la  c o nc e rta tio n e ntre  le s 
so c ié té s d ’ histo ire  e t a utre s 
inte rve na nts e n ma tiè re  d e  
p a trimo ine s e t d ’ a rc hive s  
 
Org a nise r d e s fo rma tio ns o u 
c o nfé re nc e s à  l’ inte ntio n d e s 
d iffé re nts inte rve na nts o u 
c lie ntè le s 
 
Éla bore r un (d e s) o util(s) 
c o mmun(s) d e  se nsib ilisa tio n 
d e s p ub lic s à  l’ imp o rta nc e  d e  
p ro té g e r e t d e  me ttre  e n 
va le ur le s p a trimo ine s 

 

Re c onna ître  le s so c ié té s 
d ’ histo ire  d a ns le urs e ffo rts 
d e  p ré se rva tio n e t d e  mise  
e n va le ur d e s a rc hive s 
p rivé e s 
 
Numé rise r c e rta ins 
d o c ume nts d ’ a rc hive s e n 
p o sse ssio n d e  la  MRC d e s 
La ure ntid e s 
 
Ide ntifie r le s lie ux a d é q ua ts 
p o ur la  c o nse rva tio n 
d ’ a rc hive s 

 
 

Susc ite r l’é me rg e nc e  d e  
p ro je ts c ulture ls p e rme tta nt 
d e  me ttre  e n va le ur le s 
no ya ux villa g e o is 
 
Dé ve loppe r un (d e s) p ro je t(s) 
c o mmun(s) me tta nt e n va le ur 
le  p a trimo ine  ré g io na l 
(inte rp ré ta tio n, c irc uit, c a rte , 
d é p lia nt, ha lte , b e lvé d è re , 
e tc .)  
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AXES D’INTERVENTION ET MOYENS D’ACTION   

 
Le succès des activités et événements culturels repose sur une participation 
aussi large que possible de l’ensemble des citoyens de tous âges.  
 
ENJEU 2 

Un regain de vitalité dans nos noyaux villageois 
 
Orientation  

La participation citoyenne à la vie culturelle 

 
Objectifs  

 Aug me nte r l’implic a tion e t la  pa rtic ipa tion de s c itoye ns de  tous â g e s 
 Ma ximise r l’impa c t de s a c tivité s e t é vé ne me nts c ulture ls  
 Contribue r à  la  qualité  de  vie  de s c itoye ns e t a u dyna misme  de s c olle c tivité s 

 
Axes d’int ervention  

1. Consulta tion e t c oordina tion  
2. Diffusion de s informa tions c ulture lle s e t a pport de s nouve lle s te c hnolog ie s 
3. Ac c è s à  la  c ulture  pour tous  
4. Proje ts visa nt l’implic a tion c ulture lle  e t l’a nima tion de s milie ux de  vie  
 
 
 

Exemples de moyens d’action  

Axe  1 Axe  2 Axe  3 Axe  4 

 
Org a nise r d e s a c tivité s d e  
c o nsulta tio n sur le s b e so ins 
c ulture ls  
 
Ré unir e t ré se a ute r ré g uliè re me nt 
le s inte rve na nts munic ip a ux e n 
c ulture   
 
Conc e rte r le s inte rve na nts 
c ulture ls, munic ip a ux, d e  lo isirs, 
sc o la ire s, é c o no miq ue s e t 
to uristiq ue s. 
 
Org a nise r une  re nc o ntre  
a nnue lle  d e  c o o rd ina tio n d e  
l’ o ffre  c ulture lle  a ve c  le s milie ux 
munic ip a ux, c ulture ls, 
c o mmuna uta ire s, sc o la ire s e t 
a utre s (C ha mb re s d e  
c o mme rc e , e tc .) 

 
Cré e r e t e ntre te nir une  p a g e  
We b  d yna miq ue  « Arts e t 
Culture  » sur le  site  Inte rne t d e  
la  MRC (a g e nd a  c ulture l, 
b lo g ue , no uve lle s, histo ire , 
p o rtra it, e tc .) 
 
Re c ue illir e t diffuse r 
l’ info rma tio n c ulture lle  
p ro ve na nt d e s munic ip a lité s e t 
d e s o rg a nisme s 
 
Pa rtic ipe r a ux p ro je ts 
ré g io na ux visa nt p ro mo tio n d e  
l’ o ffre  c ulture lle  (Ex. vitrine  
c ulture lle ) 
 
Dé ve loppe r d e s e nte nte s a ve c  
le s mé d ia s fra nc o p ho ne s e t 
a ng lo p ho ne s a fin d ’ a ssure r la  
ré g ula rité  e t la  q ua lité  d e s 
info rma tio ns c ulture lle s 
d iffusé e s 

 

 
Ra sse mble r le s munic ip a lité s 
a uto ur d e  p ro je ts c ulture ls 
c o mmuns p e rme tta nt 
d ’ a ug me nte r l’ a c c è s e t l’ o ffre  
d ’ a c tivité s c ulture lle s d a ns to us le s 
se c te urs 
 
Colla bore r a u d é ve lo p p e me nt 
d ’ a c tivité s c ulture lle s d e stiné e s à  la  
c lie ntè le  je une sse  
 
Re c onna ître  le s bibliothè que s e n 
ta nt q ue  lie ux p rivilé g ié s d e  
re nc o ntre  e t d e  d iffusio n d e  
l’ info rma tio n c ulture lle  lo c a le  e t 
ré g io na le  • Ba b illa rd , kio sq ue , b o rne s     
d ’ info rma tio n  • Évé ne me nts, la nc e me nts, 
ve rnissa g e s, e tc . 
 
Ré pe rtorie r le s lie ux p o uva nt se rvir 
à  d e s fins c ulture lle s,  

 

 
Enc oura g e r la  ré a lisa tio n 
d ’ un (d e s) p ro je t (s) 
va lo risa nt l’ imp lic a tio n 
c ito ye nne  e n c ulture , la  
p ra tiq ue  e n a ma te ur o u 
l’ a nima tio n c ulture lle  d e s 
no ya ux villa g e o is 
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AXES D’INTERVENTION ET MOYENS D’ACTION  

 
La présence des arts et de la culture contribue à la qualité de vie des 
citoyens, au dynamisme des communautés et à l’animation des noyaux villageois.  
 
ENJEU 3 

Une  c ontribution a c c rue  de s a rts e t de  la  c ulture  

 
Orientation  

Le  soutie n à  la  vita lité  c ulture lle  
 
Objectifs  

 Conna ître , re c onna ître  e t fa ire  c onna ître  le s a rtiste s, le s a rts e t la  c ulture   
 Fa vorise r le  dé ve loppe me nt d’une  vie  c ulture lle  ric he  e t a c tive   
 Consolide r e t dé ve loppe r l’offre  c ulture lle  sur le  te rritoire   

 
Axes d’intervention  

1. Inté g ra tion de s c onna issa nc e s e n ma tiè re  d’a rt e t de  c ulture    
2. Consolida tion de s prog ra mme s de  soutie n a ux a rtiste s e t org a nisme s c ulture ls 
3. Pré se nc e  de s a rts e t de  la  c ulture  da ns le s milie ux de  vie  
4. Initia tive s a rtistique s é me rge nte s  
 

 

 

Exemples de moyens d’action  

Axe  1 Axe  2 Axe  3 Axe  4 

 
Me ttre  e n pla c e  un Co mité  
c o nsulta tif re p ré se nta tif d u 
milie u c ulture l 
 
Ré pe rtorie r e t diffuse r le s 
info rma tio ns c o nc e rna nt 
le s a rts e t la  c ulture  
(fo nc tio nne me nt, mo d è le s 
d ’ inte rve ntio n, sub ve ntio ns, 
p a rte na ire s, e tc .) 
 
Cré e r e t diffuse r un 
ré p e rto ire  d e s re sso urc e s 
c ulture lle s (a rtiste s, a rtisa ns 
e t o rg a nisme s c ulture ls) 

 
 

 
Ré pe rtorie r e t o ptimise r le s 
p ro g ra mme s d e  sub ve ntio n 
d isp o nib le s p o ur le s a rts e t la  c ulture  
d a ns la  MRC 
 
Appuye r le s o rg a nisme s c ulture ls d a ns 
le ur p ro c e ssus d e  re c o nna issa nc e  
 
Éva lue r la  fa isa b ilité  e t la  p e rtine nc e  
d e  so ute nir a u fo nc tio nne me nt le s 
o rg a nisme s c ulture ls p ro fe ssio nne ls 
re c o nnus 
 
Enc oura g e r le s e nte nte s a ve c  le  
C ALQ  e t le  MCCCF  
 
Offrir un se rvic e  d ’ info rma tio n sur le s 
re sso urc e s e t p ro g ra mme s d e stiné s 
a ux a rtiste s e t o rg a nisme s c ulture ls 
 
Ide ntifie r le s a rtiste s d e  la  re lè ve  e t 
va lid e r le urs b e so ins 

 

 
Ré pe rtorie r e t re nd re  
p ub liq ue  la  liste  d e s œ uvre s 
d ’ a rt p ub lic  p ré se nte s sur le  
te rrito ire  d e  la  MRC 
 
Éla bore r une  p o litiq ue  
d ’ a c q uisitio n d ’ œ uvre s d ’ a rt 
e t la  re nd re  d isp o nib le  p o ur 
le s munic ip a lité s 
 
Soulig ne r la  p ré se nc e  e t le s 
ré a lisa tio ns d e s c ré a te urs d e  
la  ré g io n  

 
Soute nir le s p ro je ts 
a rtistiq ue s q ui ré p o nd e nt 
a ux c ritè re s d u Fo nd s 
c ulture l d u CLD e t q ui 
o ffre nt une  p e rsp e c tive  d e  
d é ve lo p p e me nt 
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AXES D’INTERVENTION ET MOYENS D’ACTION  

 
En mettant en valeur les éléments porteurs de l’identité locale et en 
intégrant l’art et la culture à son offre touristique, la MRC des Laurentides 
confirmera son caractère unique et attrayant.  
 
ENJEU 4 

Une  inté g ra tion ré ussie  de  la  c ulture  à  l’offre  touristique  

 
Orientation  

Le  dynamisme  e t le  rayonne me nt de s a rts e t de  la  c ulture  
 

Objectifs  

 Aug me nte r le  pouvoir d’a ttra c tion de s ville s e t villa g e s de  la  MRC de s La ure ntide s 
 Utilise r le  pote ntie l c ré a tif pour dé ve loppe r une  offre  distinc tive  e n tourisme  c ulture l 
 Fa ire  c onna ître  e t me ttre  e n va le ur nos ric he sse s c ulture lle s 

 
Axes d’intervention  

1. Ide ntific a tion du pote ntie l touristique  de s é lé me nts c ulture ls 
2. Inté g ra tion du vole t c ulture l à  l’offre  touristique  
3. Mise  e n œ uvre  de  stra té g ie s e t d’outils de  va lorisa tion de  l’offre  e n tourisme  c ulture l 
4. Proje ts a rtistique s lié s à  l’ide ntité  ré g iona le , a ux paysage s e t a u te rritoire  
 
 
 

Exemples de moyens d’action  

Axe  1 Axe  2 Axe  3 Axe  4 

 
Ré a lise r un inve nta ire  d e s 
c irc uits c ulture ls, histo riq ue s e t 
p a trimo nia ux d é jà  e xista nts 
d a ns la  MRC d e s La ure ntid e s  
 
Éva lue r le s é lé me nts 
p ré se nta nt un inté rê t 
to uristiq ue  to ut e n é ta nt 
p o rte urs d e  l’ id e ntité  c ulture lle  
lo c a le   
 
Contribue r a u ma intie n d e s 
é vé ne me nts c ulture ls re c o nnus 
p o ur le ur imp a c t sur le  
to urisme   

 
 

 
Org a nise r d e s re nc o ntre s d e  
c o nc e rta tio n e ntre  le s 
d iffé re nts inte rve na nts 
c ulture ls, munic ip a ux, e n 
e nviro nne me nt e t e n to urisme   
 
Inté g re r une  vision a rtistique  
a ux stra té g ie s d u  p ro je t 
Sig na ture  d e  la  MRC d e s 
La ure ntid e s a fin d e  
d é ve lo p p e r une  ima g e  
id e ntita ire  d istinc te  
 
Pa rtic ipe r a ux p ro je ts 
ré g io na ux o u na tio na ux 
susc e p tib le s d ’ influe nc e r 
l’ e sso r d u to urisme  c ulture l 
d a ns la  MRC 

 

 
Éla bore r e t soute nir d e s 
stra té g ie s d e  mise  e n va le ur 
p o ur c ha q ue  typ e  d ’ é lé me nt 
id e ntifié  (inte rp ré ta tio n, c irc uits, 
ro ute s, e tc .) 
 
Ré a lise r e t diffuse r un (d e s) 
o util(s) p e rme tta nt d e  me ttre  
e n va le ur l’ o ffre  e n to urisme  
c ulture l (c a rte , g uid e , c irc uit o u 
a utre ) 
 
Fa vorise r la  ré a lisa tio n 
d ’ a mé na g e me nts a ttra ya nts  à  
l’ e ntré e  e t a u c œ ur d e s ville s e t 
villa g e s  

  

 
Soute nir le s p ro je ts visa nt la  
c ré a tio n d e  p ro d uits so uve nirs 
id e ntita ire s ré g io na ux 
 
Enc oura g e r l’ é me rg e nc e  d e  
p ro je ts a rtistiq ue s me tta nt e n 
va le ur le s é lé me nts id e ntita ire s 
q ue  so nt la  na ture  e t le s 
p a ysa g e s. 
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CONCLUSION  

 
L’élaboration de cette première Politique culturelle a permis de faire une réflexion sur la présence des arts et 
de la culture dans la MRC des Laurentides et de proposer une façon d’envisager, sous cet angle, l’avenir du 
développement social, économique, touristique et environnemental des communautés. L’ensemble de la démarche 
s’inscrit résolument dans une perspective de développement durable au bénéfice des personnes et des 
collectivités. 
 

Sans une collaboration étroite entre plusieurs partenaires, il serait impossible d’envisager le développement 
culturel à long terme. 
 

 

Afin de réaliser ces objectifs culturels, trois conditions préalables devront être réunies : 

 
1. Nomina tion d’un Comité  c ulture l pe rma ne nt e t re pré se nta tif de s milie ux c ulture l e t munic ipa l, dont la  

re sponsa bilité  c onsiste ra  à  c onse ille r la  MRC de s La ure ntide s  e n ma tiè re  d’a rt, de  pa trimoine  e t de  tourisme  
c ulture l.  

 

2. Constitution d’un budge t spé c ifique  de stiné  à  la  ré a lisa tion de s orie nta tions e t a c tions de  la  politique  c ulture lle . 
 

3. Eng a g e me nt d’une  pe rsonne - re ssourc e  re sponsa ble  du dé ve loppe me nt c ulture l afin d’a ssure r le  suivi de  la  
politique  e t la  c oordina tion de s re nc ontre s, c omité s e t proje ts. 

 
 
Ces conditions pourront être réalisées, notamment, grâce à un partenariat avec le ministère de la Culture, des 
Communications et de la Condition féminine (MCCCF), via les deux programmes suivants : 

 

 Ente nte  c iblé e  -   Ville s e t Villa ge s d’a rt e t de  pa trimoine  (VVAP) 

 Ente nte  de  dé ve loppe me nt c ulture l 
 
 



       

          Politique culturelle  

MRC de s La ure ntide s -  Politique  c ulture lle  12 
 

 
 
REMERCIEMENTS 

 
 
La  p o litiq ue  c ulture lle  d e  la  MRC d e s La ure ntid e s e st le  fruit d ’ un imp o rta nt tra va il d e  ré fle xio n me né  p a r un 
g ra nd  no mb re  d e  p e rso nne s q ue  no us te no ns à  re me rc ie r trè s sinc è re me nt p o ur le ur c o ntrib utio n 
e sse ntie lle .  Un me rc i to ut sp é c ia l a ux ma ire s e t ma ire sse s q ui o nt fa it p a rtie  d u Co mité  d e  la  p o litiq ue  
c ulture lle , a insi q u’ a u Co nse il d e  la  c ulture  d e s La ure ntid e s, a u CLD d e s La ure ntid e s q ui o nt a p p uyé  la  MRC 
d e s La ure ntid e s d a ns c e tte  ré a lisa tio n. Me rc i é g a le me nt a ux e xp e rts, a ux a rtiste s e t c ito ye ns q ui o nt 
c o ntrib ué  à  la  ré fle xio n e t a p p o rté  le ur e xp e rtise  e t le ur so utie n d a ns le  d é ve lo pp e me nt d ’ une  p o litiq ue  
é c la iré e  e t ré a liste . 
 
Membres du Comité de la politique culturelle 

Ma d a me  Be rthe  Bé la ng e r, ma ire sse  d e  Va l-d e s-La c s e t p ré sid e nte  d u Co mité  
Ma d a me  Nic o le  Da vid so n, ma ire sse  d e  Va l-Da vid  
Ma d a me  Julia  Stua rt, ma ire sse  d ’ Arund e l 
Mo nsie ur Ma uric e  Plo uffe , ma ire  d e  La  Co nc e p tio n 
 
Personnes ressources au Comité 

Ma d a me  Lo uise  Co sse tte , d ire c tric e  a d jo inte  d u CLD d e s La ure ntid e s 
Ma d a me  Élyse  Ma rtine a u, a g e nte  d e  d é ve lo p p e me nt rura l e t munic ip a l 
Ma d a me  Ca ro le  Ma illé , c o nsulta nte  p o ur le  Co nse il d e  la  c ulture  d e s La ure ntid e s 
 
Experts consultés 

Mo nsie ur Dimitri La tulip p e , a g e nt d e  d é ve lo p p e me nt c ulture l d u MCCCF 
Ma d a me  Jo Anne  Turnb ull, d ire c tric e  d u Ré se a u Bib lio  d e s La ure ntid e s 
Ma d a me  Hé lè ne  Tre mb la y, a rtiste  e t p ré sid e nte  d u CCL 
Ma d a me  Mé la nie  Go sse lin, d ire c tric e  d u CCL 
Mo nsie ur Pa ul Ca lc e , d ire c te ur d u CLD d e s La ure ntid e s 
 
Personnes présentes aux consultations   
 

Gilb e rt Cho le tte  M. Dura nd  Gilb e rt Mo rin La ure nc e -A. Mo ntp e tit 
Ma d e le ine  Pe rra ult M. Cha rb o nne a u Da nie lle  Hé b e rt Na tha lie  Le va sse ur 
Da nie lle  Bo ura ssa  M. De sè ve  No rma nd  Pro vo st Gille s Ma tte  
Lise  Ca rme l Cla ire  Le va sse ur Suza nne  Té tre a ult Pie rre  Do stie  
Ca ro le  Va le c e ntle  Da nie lle  La g a rd e  Mic he l Le g a ult Je a nne  Mo lle ur 
Yve s Bla nc ha rd  Cla ud e  Co mto is Gille s St-Ge o rg e s Suza nne  Go hie r 
Jo c e lyne  Bisso nne tte  Aud re y De sja rd ins Julia  Stua rt De nis Cha rle b o is 
Ja c q ue s Bisso nne tte  Ga b rie l Le me lin Be rthe  Bé la ng e r Sé b a stie n Lé ve sq ue  
Ma uric e  Plo uffe  Christine  Na nte l Nic o le  Da vid so n So nia  Pic hé  
Suza nne  Be a ud o in Jo a nna  Na sh Gille s Be a ulie u Lo rra ine  Be a uc ha mp s 
Cla ire  Oue lle tte  Hé lè ne  Dio n Lo uise  Bla nc ha rd  Pâ q ue re tte  Ma sse  
Na tha lie  Ro b so n De nise  Cha rle b o is Lo uis Pe lle tie r Bryg itte  Fo isy 
Ève  Pic he tte -Dufre sne  Suza nne  Fo rtin Ro b in Hutc hinso n Lynne  La uzo n 
Ma rie -Fra nc e  Turp in De nise  Mille r Re né  De ro uin Nic o la s Le sa g e  
Cla ire  Co ulo mb e  Lilia ne  Na nte l De nis Do ré  Pie rre  De la g e  
Ma rc  Bla q uiè re  Pa sc a l Ca ro n Ag nè s Gua y Je a n Ouime t 
Gilb e rt Bra ssa rd  Guyla ine  Ma uric e  Mo ntpe tit, Guy Cla ud e  Sa rra zin 
Amé lie  Lo c a s-Va illa nc o urt Éve lyne  Cha rb o nne a u Mirka  Mo ne tte   
Je a n-Cla ude  Dub re uil Hug ue tte  Dro uin   

 


	TABLE DES MATIÈRES
	Avant-propos 3
	MOT DU PRÉFET DE LA MRC DES LAURENTIDES 4
	MOT DE LA PRÉSIDENTE DU COMITÉ DE LA POLITIQUE CULTURELLE RÉGIONALE 4
	ÉNONCÉS DE LA POLITIQUE CULTURELLE 5
	AVANT-PROPOS

	Ronald Provost, Préfet
	Berthe Bélanger, Présidente du Comité


